Pfiloha €. 3 Zapisu z ¢lenské schiize ADMIN CR, z. s. ze dne 24. 2. 2017
Ndvrhy na zménu legislativy vztahujici se k domoviim mladeZe a interndtiim

Clenska schiize ADMIN CR, z. s. si dovoluje pozadat zfizovatele DM, Rady krajd, Asociaci krajtl
Ceské republiky a MSMT CR o podporu pfi feseni dlouhodobych i aktudlnich problém
domovl mladeze, které jsou spojeny s naplnénim ustanoveni zakona ¢. 561/ 2004 Sb. a rea-
lizaci Skolniho vzdéldvaciho programu domova mladeze zejména v téchto oblastech:

1. Novela vyhlasky ¢. 108/2005 Sb., jejimZz obsahem bude zejména:

Stanoveni minimalniho personalniho standardu DM

» U pedagogickych pracovniki pri edukacnich ¢innostech, stanoveni odpovidajiciho
poctu pedagogickych pracovnik( pro dohled (véetné nocniho obdobi):

- na prvnich 25 ubytovanych 7akd 3 vychovatelé tak, aby byl zajistén nepretrzity
dohled nad zaky v DM pedagogickymi pracovniky,

- na dalSich 30 ubytovanych zak( dalsi 1 vychovatel (pfip. asistent pedagoga),
rozhodnutim reditele DM ¢i Skoly navysSen ve vyjimecnych pripadech na 30 zaku
(tj. sniZzeni souasného maxima o 3 Zaky),

- zfizeni dalSich pracovnich pozic napf. pedagog volného casu, socidlni pedagog,
metodik prevence rizikového chovani atd.,

- ustaveni pracovni pozice asistenta pedagoga v DM (dfive pomocny vychovatel),
zejména pro vykon nocniho pfip. dopoledniho zakonného dohledu nad Zaky,

- moZnost vyuziti asistenta pedagoga v ramci podpUrnych opatreni podle vyhlasky ¢.
27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zak( nada-
nych;

» U nepedagogickych pracovnikli zohlednit potfebny pocet pracovnik(l zajistujicich
zejména udrzbu a uklid, spravu a ostrahu majetku, bezpeénost a ochranu zdravi a
pozarni ochranu; rovnéz i ekonomiku a spravu majetku, personalistiku, mzdy a
investi¢ni ¢innost u samostatnych DM.

v

V budoucnu doporucéujeme nahrazeni vyhlasky ¢. 108/2005 Sb., samostatnou
vyhlaskou o DM.

2. Novela vyhlasky o krajskych normativech - zména konstrukce krajskych

normativu ve vztahu k DM

ZdUvodnéni navrhu zmén financovani DM:

DM oproti nékterym jinym Skolskym sluzbam realizuji své vychovné vzdélavaci cile v souladu
se Skolskym zakonem prostrednictvim Skolnich vzdélavacich programd a soucasné musi
zajistit i pInéni svych socidlné zabezpecujicich funkci (ubytovani, stravovani apod.).
Financovani DM na zakladé jediného rozhodného ukazatele, tj. primérného poctu jednotek
vykonu pfipadajiciho na 1 pedagogického a nepedagogického pracovnika — poctu zaka, ktery



nejvice ovliviiuje vysi krajskych normativ(, neni funkcéni pro specificnost podminek
jednotlivych DM a nemuze byt uzivan jako jediné kritérium.

Pro argumentaci uvadime nékteré aspekty ovliviujici finanéni ndroénost provozu Skolskych
zafizeni:

- specifika rlznych typl DM, napf. zafizeni s pravni subjektivitou oproti DM, ktery tvofi
subjekt s dalSimi organizacnimi jednotkami (Skola, Skolni jidelna atd.),

- nepretrzity provoz 24 hodin denné s potfebou pokryt v souladu se Skolskym zdkonem
dohled nad nezletilymi zaky (nejen) vyhradné pedagogickymi pracovniky,

- potfeba zajisténi a financovani provozu DM v nékterych mistech i o vikendech
(ubytovani zak( a student( vybérovych skol, horsi dopravni obsluznost apod.),

- dislokace pracovist v nékolika budovach nebo sloZité architektonické usporadani
budov vyZaduje personalni posileni dohledu, ostrahy i uklidu,

- stdvajici normativ ¢asto neumoznuje zajistit dostatecné persondlni obsazeni tak, aby
mohly byt dodrzeny pravni normy v oblasti pracovnépravni, bezpecnosti a ochrany
zdravi a hygieny,

- ubytovani studentd VOS, u nichi je finanéni ndro¢nost pobytu shodna s naklady na
zaky strednich skol, presto je dotace na jim poskytované sluzby nizsi.

K odstranéni neodlvodnéné rozdilnosti vySe normativli a dotaci DM v jednotlivych krajich
7adame stanovit jednotny zévazny normativ pro DM z trovné MSMT CR a dale provést
zménu konstrukce krajskych normativi ve vztahu k DM.

Navrhujeme, aby byl konkretizovan vzorec pro stanoveni poctu pedagogickych pracovnikd,
ktery bude zohlednovat edukacni cile DM a zajiSténi nepretrzitého dohledu nad Zaky, a to
s ohledem na specifika konkrétniho zafizeni a predevsim potfebu dodrzovat zdkon ¢.
262/2006 Sb., zakonik prace (zejména prestavky mezi sménami) a standardy bezpecénosti pri
praci s zaky. K tomu ddle doporuéujeme, aby byl akceptovan pozadavek na vykon dohledu
v noci dvéma pracovniky (z toho nejméné jeden pedagog) alespon v zafizenich s vétSim
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ubytovana obé pohlavi na jednom pracovisti.

Navrhujeme, aby byl vyrazné upraven vzorec pro stanoveni poctu nepedagogickych
pracovnikli v DM, zejména z divodU dofinancovani ukon( vyplyvajicich z pozadavk( na
hygienu a uklid obsaZzenych ve vyhlasce MZd ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na
prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, § 22.
Pfi jednani na MSMT CR byl Asociaci predlozen navrh, aby pro financovani nepedagogickych
pracovnikd byla vyuZita kombinace normativu na Zaka a prostorovych podminek DM.

3. Reseni problematiky BOZ 74k

S uvedenymi predchozimi body uUzce souvisi absence vyhlasky o BOZ 7akd ve vazbé na
specifika edukacniho procesu v DM. Dosud neni definovdna dostatecnost ¢i standardy
dohledu nad Zzdky vramci béinych cinnosti v DM, coZz klade nepfimérfené velkou



odpovédnost na feditele Skol a Skolskych zafizeni. Neni v platnosti Zadna zavazna norma,
kterd by pedagogickym pracovnikim davala zavazné instrukce k prevenci a zajisténi BOZ
zak( a zdlezi zejména na rediteli, jaké instrukce da svym podfizenym na zakladé vyhodnoceni
rizik souvisejicich s provadénou ¢innosti. V praxi DM je obti*né naplnit doporu¢eni MSMT
k bezpecnostnim standardlim predevsim v persondlni oblasti.

4. Problematika vzdélavani a vychovy zZakl se specialnimi vzdélavacimi
potiebami

Tato problematika dosud neni pro DM upravena Zzadnym pravnim predpisem. Vyhlaska
€. 27/2016 Sh., o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakl nadanych
zmifiuje Ulohu DM pouze v § 12, pism. 3: “Skolské poradenské zafizeni projednd pred
vyddnim doporuceni ndvrh doporucenych podptrnych opatfeni se Skolou, zletilym Zdkem
nebo zdkonnym zdstupcem Zdka, a povede-li to k naplriovdni vzdéldvacich potreb Zdka,
pfihlédne k jejich vyjddreni. Se skolskym zafizenim projednd Skolské poradenské zarizeni
ndvrh podpurnych opatreni v oblasti Skolskych sluZeb” — neuvadi vSsak moZnost (nutnost)
vyjadreni potieby dalSiho pracovnika v DM ani zohlednéni této skute¢nosti ve finan¢nim
normativu — vrozporu s § 16 zakona 561/2004 Sbh.): , Podpirnymi opatfenimi se rozumi
nezbytné upravy ve vzdéldvdni a Skolskych sluzbdch odpovidajici zdravotnimu stavu,
kulturnimu prostredi nebo jinym Zivotnim podminkdm ditéte, Zdka nebo studenta. Déti, Zdci a
studenti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami maji prdvo na bezplatné poskytovdni
podplrnych opatreni Skolou a Skolskym zafizenim.”

Schvaleno ¢lenskou schdizi ADMIN CR, z. s. v Hradci Kralové dne 24. Ginora 2017.



